
高雄市政府補助公務人員協會作業要點 

中華民國 100 年 6 月 1日高市府四維人企字第 1000056993 號函訂定 

中華民國 102 年 8 月 28 日高市府人企字第 10230848700 號函修正 

一、 為辦理公務人員協會法第二十七條第一項第六款所定政府

補助公務人員協會經費之業務，以健全公務人員協會發展，

特訂定本要點。 

二、 本要點之主管機關為本府人事處。 

三、 經本府許可立案之高雄市公務人員協會（以下簡稱協會）辦

理公務人員協會法第八條第一項各款規定事項，得依本要點

規定，於年度開始後三個月內檢附當年度申請補助計畫向主

管機關申請補助。 

四、 前點申請補助計畫應包含下列事項： 

（一）補助項目。 

（二）辦理時間及期程。 

（三）地點。 

（四）參加對象。 

（五）進行方式。 

（六）經費概算。 

（七）預期效益。 

（八）申請數機關補助者，其向各機關申請補助之項目及金

額。 

（九）其他主管機關指定之項目。 

前項第六款經費概算內容，應包含下列事項： 

（一）補助項目。 

（二）單位。 

（三）數量。 

（四）單價。 

（五）預算數。 



（六）申請補助金額。 

（七）用途。 

（八）其他主管機關指定之項目。 

第一項申請文件有欠缺，經主管機關通知限期補正，屆

期未完成補正者，駁回其申請。 

五、本要點補助項目如下： 

（一）講師鐘點費。 

（二）撰稿費。 

（三）膳雜費。 

（四）交通費。 

（五）住宿費。 

（六）平安保險費。 

（七）場地費。 

（八）佈置費。 

（九）印刷費 

（十）其他必要費用。 

六、主管機關受理協會之補助申請，應於三十日內審查完畢並為

准駁之決定。 

七、協會經主管機關同意補助後，應依支出憑證處理要點及政府

會計有關規定，於主管機關所定之期限內檢附領款收據函送

主管機關請款，並依核定之計畫內容執行。 

八、協會受領之補助款，應以專戶儲存，專款專用。 

九、協會應於活動舉辦結束後三十日內向主管機關結報補助經費

運用情形，並檢附原始憑證辦理補助經費核銷，且最遲不得

逾每年十一月底。 

前項補助經費之結報，應詳列支出用途，並列明全部實

支經費總額及各機關實際補助金額。 

十、主管機關補助項目之經費結餘款，應按補助比例繳回。 

主管機關補（捐）助款產生之利息或其他衍生收入，協會均



應全數繳回。 

十一、協會應於辦公處公布受補（捐）助事項、受補（捐）助日

期及金額等資訊。但依法限制公開或提供者，不在此限。 

十二、主管機關得於協會補助經費執行完畢後，依其執行情形進

行績效評量，作為次一年度審核補助之依據；績效評量表

格式如附件。 

十三、主管機關為了解補助款之運用情形，得隨時派員至協會訪

查。 

十四、協會申請本要點補助，而有虛偽不實或支用不當等情事，

主管機關應不予補助；已補助者，得撤銷或廢止一部或全

部，並以書面行政處分追繳已受領之補助款。 

主管機關作成核准補助處分時，應於處分書中載明前

項事項。 

經主管機關撤銷或廢止補助者，協會三年內不得申請

主管機關各類補助。 

十五、受補助經費中如涉及採購事項，其中補助金額占採購金額

半數以上，且補助金額在公告金額以上者，應依政府採購

法及相關法令規定辦理。 

十六、主管機關應定期於其全球資訊網公開補助協會之相關資訊。 

十七、本要點所需經費，由主管機關編列年度預算支應。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

高 雄 市 公 務 人 員 協 會 ○ ○ 年 度 （ 活 動 名 稱 ） 
補 助 經 費 執 行 績 效 評 量 表 
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補 助 經 費 

執 行 情 形 
績 效 評 量 項 目 

活 動 規 劃 

方 面 

一、提報之活動內容性質為何？                         

□ 1.屬交流、互訪等聯誼合作性質。    

□ 2.為例行應辦理之會員大會或理監事會議。 

□ 3.具訓練進修性質或維護會員權益及福利事項。 

二、提報之活動目標與公務人員協會法宗旨是否相連結？ 

□ 1.純屬會員間之聯誼、交流性質。 

□ 2.部分與公務人員協會法宗旨相關。 

□ 3.與全體公務人員權益或公務人員協會法宗旨密切相

關。 

三、活動規劃應附表件是否依本作業規定詳實檢附及說明？    

□ 1.更正或補件 2次以上。 

□ 2.更正或補件 1次。 

□ 3.完全正確，毋需更正或補件。 

計 畫 執 行 

方 面 

一、是否確實依主管機關核定之活動計畫執行？                   

□ 1.未經理監事會議通過即變更主管機關原核定之活動

計畫，且未經主管機關核准。 

□ 2.經理監事會議通過變更主管機關原核定之活動計

畫，但未經主管機關核准。 

□ 3.經理監事會議通過變更主管機關原核定之活動計

畫，且經主管機關核准。 

□ 4.完全依主管機關原核定之活動計畫執行。 

二、經費預算是否確實執行？（活動實際花費總額與預定計畫

總額之比率，四捨五入至整數） 

□ 1.60%以下 。  □2.61%以上至 80%。   □3.81%以上。 

三、是否確實達成協會原預期之目標或效益？ 

□ 1.與協會原訂目標或效益不符。 

□ 2.部分需檢討改進。 

□ 3.完全符合預期目標或效益。 

經 費 請 撥 

核 銷 方 面 

一、是否確實依規定辦理經費請撥及核銷程序？                

□ 1.活動辦竣，逾 30 日後始辦理核銷。 

□ 2.於活動結束後30日內合併辦理經費請撥及核銷作業；或於

活動開始前及結束後 30 日內分別辦理經費請撥及核



承辦人                       覆核                      科長 

銷作業。 

二、經費請撥核銷應附表件及相關單據是否確實依規定處理及

填寫？ 

□ 1.更正或補件 2次以上。 

□ 2.更正或補件 1次。     

□ 3.完全正確，毋需更正或補件。 

三、該協會如以本活動向其他機關提出申請補（捐）助，是否

列明他機關補（捐）助本活動之項目及金額？ 

□ 1.完全未告知他機關補（捐）助本活動之金額及項目。 

□ 2.僅列出他機關補（捐）助金額，未明列補（捐）助項

目。 

□ 3.完全符合，或並無其他機關補（捐）助本活動。 

四、會員參與率？(實際出席活動之會員數與預定出席會員數之

比率，四捨五入至整數) 

□1.30%以下。 

□2.31%以上至 60%。 

□3.61%以上至 80%。 

□4.81%以上至 90%。 

□5.91%以上。 

其 他 

一、是否確實依主管機關所提相關檢討改進意見辦理？ 

□1.完全不符合。 

□2.部分仍需加強改善。 

□3.完全依主管機關所提意見改進辦理。 

總 計 
 

註 1：本表請在□處以打 V方式填註。 

註 2：本表請依該協會所符合之績效衡量項目選項計分，亦即該協會如符合選項1，則該衡量

項目得分為1分，如符合選項5，則得分為5分，以此類推，最高總分為35分。請依

協會補助經費執行情形審慎評核，以落實執行成效。 

註3：各活動加總平均分數26-35 分，表計畫執行成效卓越；16-25 分，表計畫執行成效

尚可；15 分以下，表計畫執行成效欠佳。 


